
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

ขอ้มลูหลกัสตูร นสิติ และศษิยเ์กา่

หลักสตูร 1 จ ำนวนหลักสตูร ระดับปรญิญำตร ีทีม่ผีลกำรประเมนิคณุภำพบัณฑติผำ่นตำม

กรอบมำตรฐำนคณุวฒุริะดับอดุมศกึษำแหง่ชำตใินระดับดขี ึน้ไป

8 8 8 หลักสตูร คณะ/กองแผนงำน

2 จ ำนวนหลักสตูร ระดับปรญิญำโท ทีม่ผีลกำรประเมนิคณุภำพบัณฑติผำ่นตำม

กรอบมำตรฐำนคณุวฒุริะดับอดุมศกึษำแหง่ชำตใินระดับดขี ึน้ไป

5 5 5 หลักสตูร คณะ/กองแผนงำน

3 จ ำนวนหลักสตูร ระดับปรญิญำเอก ทีม่ผีลกำรประเมนิคณุภำพบัณฑติผำ่นตำม

กรอบมำตรฐำนคณุวฒุริะดับอดุมศกึษำแหง่ชำตใินระดับดขี ึน้ไป

0 0 0 หลักสตูร คณะ/กองแผนงำน

4 จ ำนวนหลักสตูร ระดับปรญิญำตร ีทัง้หมด 8 8 8 หลักสตูร คณะ/กองแผนงำน

5 จ ำนวนหลักสตูร ระดับปรญิญำโท ทัง้หมด 5 5 5 หลักสตูร คณะ/กองแผนงำน

6 จ ำนวนหลักสตูร ระดับปรญิญำเอก ทัง้หมด 0 0 0 หลักสตูร คณะ/กองแผนงำน

7 จ ำนวนหลักสตูรทีไ่ดรั้บกำรรับรองมำตรฐำนสำกล หลักสตูร คณะ

Inbound

Outbound

8 จ ำนวนนสิติระดับปรญิญำตรแีลกเปลีย่นทีเ่ป็น Inbound ตัง้แต ่3 สปัดำห ์แตไ่ม่

ครบ 1 ภำคกำรศกึษำ

0 10 19 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

9 จ ำนวนนสิติระดับปรญิญำตรแีลกเปลีย่นทีเ่ป็น Inbound  ครบ 1 ภำคกำรศกึษำ

หรอืมำกกวำ่

0 0 0 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

10 จ ำนวนนสิติระดับบัณฑติศกึษำแลกเปลีย่นทีเ่ป็น Inbound ตัง้แต ่3 สปัดำห ์แต่

ไมค่รบ 1 ภำคกำรศกึษำ

0 0 0 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

11 จ ำนวนนสิติระดับบัณฑติศกึษำแลกเปลีย่นทีเ่ป็น Inbound  ครบ 1 ภำค

กำรศกึษำหรอืมำกกวำ่

0 0 0 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

12 จ ำนวนนสิติระดับปรญิญำตรแีลกเปลีย่นทีเ่ป็น Outbound ตัง้แต ่3 สปัดำห ์แต่

ไมค่รบ 1 ภำคกำรศกึษำ

0 0 0 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

13 จ ำนวนนสิติระดับปรญิญำตรแีลกเปลีย่นทีเ่ป็น Outbound ครบ 1 ภำคกำรศกึษำ

หรอืมำกกวำ่

0 0 0 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

14 จ ำนวนนสิติระดับบัณฑติศกึษำแลกเปลีย่นทีเ่ป็น Outbound ตัง้แต ่3 สปัดำห ์แต่

ไมค่รบ 1 ภำคกำรศกึษำ

0 0 0 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

15 จ ำนวนนสิติระดับบัณฑติศกึษำแลกเปลีย่นทีเ่ป็น Outbound ครบ 1 ภำค

กำรศกึษำหรอืมำกกวำ่

0 0 0 คน คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

นสิติทัง้หมด 16 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทัง้หมด 3,145 3,042 2,974 คน กองแผนงำน

17 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำโท ทัง้หมด 555 564 528 คน กองแผนงำน

18 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทัง้หมด 2 2 2 คน กองแผนงำน

Upskill/ Reskill 19 จ ำนวนโครงกำร/ชดุวชิำ/รำยวชิำ  upskill ทีค่ณะด ำเนนิกำรใหก้บันสิติ 1 1 1 โครงกำร คณะ

20 จ ำนวนโครงกำร/ชดุวชิำ/รำยวชิำ  reskill ทีค่ณะด ำเนนิกำรใหก้บันสิติ 1 1 1 โครงกำร คณะ

ส ำเร็จกำรศกึษำ 21 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีส่ ำเร็จกำรศกึษำตำมก ำหนดเวลำ 581 768 756 คน กองแผนงำน

22 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำโท ทีส่ ำเร็จกำรศกึษำตำมก ำหนดเวลำ 92 94 97 คน กองแผนงำน

23 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทีส่ ำเร็จกำรศกึษำตำมก ำหนดเวลำ 0 0 3 คน กองแผนงำน

24 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีชัน้ปีสดุทำ้ยทัง้หมด (รหัสเดยีวกนักบันสิติทีส่ ำเร็จ

กำรศกึษำตำมก ำหนดเวลำ)

590 760 789 คน กองแผนงำน

25 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำโท ชัน้ปีสดุทำ้ยทัง้หมด (รหัสเดยีวกนักบันสิติทีส่ ำเร็จ

กำรศกึษำตำมก ำหนดเวลำ)

92 94 97 คน กองแผนงำน

รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลู

ชุดที ่1

ขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์



ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

26 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำเอก ชัน้ปีสดุทำ้ยทัง้หมด (รหัสเดยีวกนักบันสิติทีส่ ำเร็จ

กำรศกึษำตำมก ำหนดเวลำ)

0 0 3 คน กองแผนงำน

กำรไดง้ำนท ำ 27 จ ำนวนบัณฑติ ระดับปรญิญำตร ีทีไ่ดง้ำนท ำหรอืประกอบอำชพีอสิระ ภำยใน 1 ปี 

(ใหพ้จิำรณำขอ้มลูยอ้นหลัง 1 ปี)

342 380 424 คน กองแผนงำน

28 จ ำนวนบัณฑติ ระดับปรญิญำตร ีทีต่อบแบบส ำรวจทัง้หมด 626 714 732 คน กองแผนงำน

29 คำ่เฉลีย่เงนิเดอืนของบัณฑติ ระดับปรญิญำตร ีทีไ่ดง้ำนท ำครัง้แรก 16,803.64 17,466.11 16,727.90 บำท กองแผนงำน

ทนุกำรศกึษำ 

(ไมนั่บ กยศ./ 

กรอ.)

30 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทเรยีนดจีำกบคุคลหรอื

องคก์รภำยในประเทศ

24 4 9 คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

31 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทเรยีนดจีำกบคุคลหรอื

องคก์รตำ่งประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

32 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทสนับสนุนกำรวจัิยจำก

บคุคลหรอืองคก์รภำยในประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

33 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทสนับสนุนกำรวจัิยจำก

บคุคลหรอืองคก์รตำ่งประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

34 จ ำนวนนสิติ ระดับบัณฑติศกึษำ ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทเรยีนดจีำกบคุคล

หรอืองคก์รภำยในประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

35 จ ำนวนนสิติ ระดับบัณฑติศกึษำ ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทเรยีนดจีำกบคุคล

หรอืองคก์รตำ่งประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

36 จ ำนวนนสิติ ระดับบัณฑติศกึษำ ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทสนับสนุนกำรวจัิย

จำกบคุคลหรอืองคก์รภำยในประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

37 จ ำนวนนสิติ ระดับบัณฑติศกึษำ ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำ ประเภทสนับสนุนกำรวจัิย

จำกบคุคลหรอืองคก์รตำ่งประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

38 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทัง้หมด ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำจำกบคุคลหรอืองคก์ร

ภำยในประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

39 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทัง้หมด ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำจำกบคุคลหรอืองคก์ร

ตำ่งประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

40 จ ำนวนนสิติ ระดับบัณฑติศกึษำ ทัง้หมด ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำจำกบคุคลหรอื

องคก์รภำยในประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

41 จ ำนวนนสิติ ระดับบัณฑติศกึษำ ทัง้หมด ทีไ่ดรั้บทนุกำรศกึษำจำกบคุคลหรอื

องคก์รตำ่งประเทศ

คน กองกจิกำรนสิติ/คณะ

ควำมพงึพอใจ 42 ผลรวมของคำ่คะแนนเฉลีย่ผลกำรประเมนิควำมพงึพอใจแตล่ะเรือ่ง 3.77 3.88 3.96 คะแนน กองแผนงำน/คณะ

43 จ ำนวนเรือ่งทีป่ระเมนิควำมพงึพอใจทัง้หมด 19 19 19 เรือ่ง กองแผนงำน/คณะ

ขอ้รอ้งเรยีน 44 จ ำนวนขอ้รอ้งเรยีน รอ้งทกุข ์ของนสิติทีไ่ดรั้บกำรแกไ้ข 7 6 22 เรือ่ง คณะ

45 จ ำนวนขอ้รอ้งเรยีน รอ้งทกุข ์ของนสิติทัง้หมด 7 6 22 เรือ่ง คณะ

กำรลำออกในรหัส

นสิติเดยีวกนั

46 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีล่ำออกและถกูคัดชือ่ออกตลอดหลักสตูรส ำหรับ

นสิติรหัสเขำ้เดยีวกบันสิติทีจ่บกำรศกึษำตำมรอบเวลำในปีพจิำรณำ

1 2 7 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

47 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำโท ทีล่ำออกและถกูคัดชือ่ออกตลอดหลักสตูรส ำหรับ

นสิติรหัสเขำ้เดยีวกบันสิติทีจ่บกำรศกึษำตำมรอบเวลำในปีพจิำรณำ

0 0 0 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ
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รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

48 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทีล่ำออกและถกูคัดชือ่ออกตลอดหลักสตูรส ำหรับ

นสิติรหัสเขำ้เดยีวกบันสิติทีจ่บกำรศกึษำตำมรอบเวลำในปีพจิำรณำ

0 0 0 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

49 จ ำนวนนสิติแรกเขำ้ ระดับปรญิญำตร ีทัง้หมดของนสิติทีม่รีหัสเดยีวกบันสิติที่

ส ำเร็จกำรศกึษำตำมรอบเวลำในปีพจิำรณำ

672 848 809 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

50 จ ำนวนนสิติแรกเขำ้ ระดับปรญิญำโท ทัง้หมดของนสิติทีม่รีหัสเดยีวกบันสิติที่

ส ำเร็จกำรศกึษำตำมรอบเวลำในปีพจิำรณำ

292 186 157 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

51 จ ำนวนนสิติแรกเขำ้ ระดับปรญิญำเอก ทัง้หมดของนสิติทีม่รีหัสเดยีวกบันสิติที่

ส ำเร็จกำรศกึษำตำมรอบเวลำในปีพจิำรณำ

0 0 0 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

กำรเลอืกเขำ้ศกึษำ

 ป.ตรี

52 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีแรกเขำ้ในระบบ TCAS 3 ทีเ่ลอืกเรยีนในคณะ/

มหำวทิยำลัยเป็นอนัดับหนึง่

17 34 0 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

53 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีแรกเขำ้ในระบบ TCAS 3 ทัง้หมดทีเ่รยีนในคณะ/

มหำวทิยำลัย

96 184 212 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

54 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีแรกเขำ้ทีเ่ขำ้เรยีนภำยใตโ้ครงกำรสง่เสรมิผูม้ี

ควำมสำมำรถดำ้นวชิำกำร

57 35 16 คน คณะ

55 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีแรกเขำ้ทัง้หมด 1,045 913 901 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

นสิติตำ่งชำติ 56 จ ำนวนนสิติตำ่งชำตทิีเ่ขำ้ศกึษำในหลักสตูรของคณะ 0 1 1 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

อตัรำกำรคงอยู่ 57 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีค่งอยูห่ลังจบกำรศกึษำในชัน้ปีแรก 1,125 1,141 1,039 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

58 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีรั่บเขำ้ศกึษำในชัน้ปีแรกทัง้หมด 1,045 913 901 คน คณะ/ส ำนักบรหิำรกำรศกึษำ

English/ Digital 

Literacy

59 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีส่อบผำ่นเกณฑภ์ำษำองักฤษทีม่หำวทิยำลัย

ก ำหนด

552 708 709 คน ศนูยภ์ำษำ คณะมนุษยศำสตร์

60 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีชัน้ปีสดุทำ้ยทีเ่ขำ้สอบภำษำองักฤษทัง้หมด 552 708 709 คน ศนูยภ์ำษำ คณะมนุษยศำสตร์

61 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีทีส่อบผำ่นเกณฑ ์Digital Literacy ทีม่หำวทิยำลัย

ก ำหนด

9 - คน ส ำนักบรกิำรคอมพวิเตอร์

62 จ ำนวนนสิติ ระดับปรญิญำตร ีชัน้ปีสดุทำ้ยทีเ่ขำ้สอบ Digital Literacy ทัง้หมด 19 - คน ส ำนักบรกิำรคอมพวิเตอร์

รำงวลันสิติ 63 จ ำนวนรำงวลัทีน่สิติไดรั้บจำกกำรแขง่ขนัระดับชำติ 8 29 21 รำงวลั คณะ

64 จ ำนวนรำงวลัทีน่สิติไดรั้บจำกกำรแขง่ขนัระดับนำนำชำติ 0 1 0 รำงวลั คณะ

กำรตพีมิพ ์ป.เอก 65 จ ำนวนผลงำนของนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทีต่พีมิพบ์ทควำมในฐำนขอ้มลู Scopus

 ระดับ Q1

0 0 0 เรือ่ง คณะ

66 จ ำนวนผลงำนของนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทีต่พีมิพบ์ทควำมในฐำนขอ้มลู Scopus

 ระดับ Q2

0 0 0 เรือ่ง คณะ

67 จ ำนวนผลงำนของนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทีต่พีมิพบ์ทควำมในฐำนขอ้มลู Scopus

 ระดับ Q3

0 0 0 เรือ่ง คณะ

68 จ ำนวนผลงำนของนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทีต่พีมิพบ์ทควำมในฐำนขอ้มลู Scopus

 ระดับ Q4

0 0 0 เรือ่ง คณะ

69 จ ำนวนผลงำนของนสิติ ระดับปรญิญำเอก ทีต่พีมิพบ์ทควำมในฐำนขอ้มลู Scopus

 ทัง้หมด

0 0 0 เรือ่ง คณะ

ศษิยเ์กำ่ 70 จ ำนวนศษิยเ์กำ่ทีไ่ดรั้บกำรยกยอ่งดำ้นวชิำกำร ระดับชำติ 1 1 1 คน คณะ

71 จ ำนวนศษิยเ์กำ่ทีไ่ดรั้บกำรยกยอ่งดำ้นคณุธรรมจรยิธรรม ระดับชำติ คน คณะ



ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

72 จ ำนวนศษิยเ์กำ่ทีไ่ดรั้บกำรยกยอ่งดำ้นกำรบรหิำรงำน ระดับชำติ คน คณะ

73 จ ำนวนศษิยเ์กำ่ทีไ่ดรั้บกำรยกยอ่งดำ้นวชิำกำร ระดับนำนำชำติ คน คณะ

74 จ ำนวนศษิยเ์กำ่ทีไ่ดรั้บกำรยกยอ่งดำ้นคณุธรรมจรยิธรรม ระดับนำนำชำติ คน คณะ

75 จ ำนวนศษิยเ์กำ่ทีไ่ดรั้บกำรยกยอ่งดำ้นกำรบรหิำรงำน ระดับนำนำชำติ คน คณะ

ขอ้มลูดา้นการวจิยั

Citation 76 จ ำนวนกำรอำ้งองิ (Cited) รอบ 6 ปียอ้นหลัง ในฐำนขอ้มลู Scopus 14 11 14 ครัง้ สวพ.

77 จ ำนวนบทควำมทีถ่กูอำ้งองิยอ้นหลัง 5 ปี (ไมร่วมผลงำนในปีทีร่ำยงำน) เรือ่ง สวพ.

H-index 78 จ ำนวน H-index ของอำจำรยแ์ละนักวจัิย ในฐำนขอ้มลู SCOPUS 27 12 คณะ/สวพ.

79 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำและนักวจัิยทีม่คีำ่ H-index ตัง้แต ่1 ขึน้ไป ในฐำนขอ้มลู 

SCOPUS

27 12 คน คณะ/สวพ.

กำรประชมุวชิำกำร 80 จ ำนวนโครงกำรประชมุวชิำกำรทีม่หำวทิยำลัยใหก้ำรสนับสนุน ระดับชำติ โครงกำร กองวเิทศสมัพันธ์

81 จ ำนวนโครงกำรประชมุวชิำกำรทีม่หำวทิยำลัยใหก้ำรสนับสนุน ระดับนำนำชำติ โครงกำร กองวเิทศสมัพันธ์

82 จ ำนวนงบประมำณทีไ่ดรั้บกำรสนับสนุนจำกมหำวทิยำลัยในกำรประชมุวชิำกำร 

ระดับชำติ

บำท กองวเิทศสมัพันธ์

83 จ ำนวนงบประมำณทีไ่ดรั้บกำรสนับสนุนจำกมหำวทิยำลัยในกำรประชมุวชิำกำร 

ระดับนำนำชำติ

บำท กองวเิทศสมัพันธ์

ผลงำนวชิำกำร/ 

กำรตพีมิพ์

84 จ ำนวนบทควำมวจัิยทีท่ ำร่วมกบัหน่วยงำนหรอืสถำบันในตำ่งประเทศทีไ่ดรั้บกำร

ตพีมิพเ์ผยแพร่

เรือ่ง คณะ/สวพ.

85 จ ำนวนบทควำมวจัิยทีต่พีมิพเ์ผยแพร่ทัง้หมด 39 62 57 เรือ่ง คณะ/สวพ.

86 จ ำนวนบทควำมวจัิยหรอืบทควำมวชิำกำรฉบับสมบรูณ์ทีม่กีำรตพีมิพใ์นรำยงำน

สบืเนือ่งจำกกำรประชมุวชิำกำรระดับชำต ิ(คำ่น ้ำหนัก 0.2)

25 51 43 เรือ่ง คณะ/สวพ.

87 จ ำนวนบทควำมวจัิยหรอืบทควำมวชิำกำรฉบับสมบรูณ์ทีม่กีำรตพีมิพใ์นรำยงำน

สบืเนือ่งจำกกำรประชมุวชิำกำรระดับนำนำชำต ิหรอืในวำรสำรวชิำกำรทีไ่มอ่ยูใ่น

ประกำศของ กกอ. แตส่ถำบันน ำเสนอสภำเพือ่อนุมตั ิ(ดจูำกขอ้ยกเวน้ในประกำศ

ของ กกอ. เรือ่งวำรสำรงำนวจัิย ทีต่อ้งใหส้ภำอนุมตัวิำรสำรเหลำ่นี้) (คำ่น ้ำหนัก 

0.4)

14 11 14 เรือ่ง คณะ/สวพ.

88 จ ำนวนผลงำนทีไ่ดรั้บกำรจดอนุสทิธบิัตร (คำ่น ้ำหนัก 0.4) เรือ่ง คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

89 จ ำนวนบทควำมวจัิยหรอืบทควำมวชิำกำรมกีำรตพีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรทีป่รำกฏ

ในฐำนขอ้มลู TCI กลุม่ที ่2 (คำ่น ้ำหนัก 0.6)

17 10 6 เรือ่ง คณะ/สวพ.

90 จ ำนวนบทควำมวจัิยหรอืบทควำมวชิำกำรทีม่กีำรตพีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรระดับ

นำนำชำตทิีไ่มอ่ยูใ่นฐำนขอ้มลูทีเ่ป็นทีย่อมรับในระดับสำกลนอกเหนอืจำก

ฐำนขอ้มลูระดับนำนำชำตติำมประกำศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมกำรกำร

อดุมศกึษำวำ่ดว้ย หลักเกณฑก์ำรพจิำรณำวำรสำรทำงวชิำกำรส ำหรับกำร

เผยแพร่ผลงำนทำงวชิำกำร พ.ศ.2556 หรอืมกีำรตพีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรที่

ปรำกฏในฐำนขอ้มลู TCI กลุม่ที ่1 (คำ่น ้ำหนัก 0.80)

6 26 31 เรือ่ง คณะ/สวพ.

91 จ ำนวนบทควำมวจัิยหรอืบทควำมวชิำกำรฉบับสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำร

ระดับนำนำชำตทิีป่รำกฏในฐำนขอ้มลูระดับนำนำชำตติำมประกำศ ก.พ.อ. หรอื

ระเบยีบคณะกรรมกำรกำรอดุมศกึษำ วำ่ดว้ยหลักเกณฑก์ำรพจิำรณำวำรสำรทำง

วชิำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวชิำกำร พ.ศ. 2556 (คำ่น ้ำหนัก 1.00)

13 9 14 เรือ่ง คณะ/สวพ.

92 จ ำนวนผลงำนทีไ่ดรั้บกำรจดสทิธบิัตร (คำ่น ้ำหนัก 1.00) เรือ่ง คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

ชุดที ่2



ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

93 จ ำนวนผลงำนวชิำกำรรับใชส้งัคมทีผ่ำ่นกำรประเมนิต ำแหน่งทำงวชิำกำรแลว้ (คำ่

น ้ำหนัก 1.00)

เรือ่ง คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

94 จ ำนวนผลงำนวจัิยทีห่น่วยงำนหรอืองคก์รระดับชำตวิำ่จำ้งใหด้ ำเนนิกำร (คำ่

น ้ำหนัก 1.00)

เรือ่ง คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

95 จ ำนวนผลงำนคน้พบพันธุพ์ชื พันธุส์ตัว ์ทีค่น้พบใหมแ่ละไดรั้บกำรจดทะเบยีน 

(คำ่น ้ำหนัก 1.00)

เรือ่ง คณะ/สวพ.

96 จ ำนวนต ำรำหรอืหนังสอืทีผ่ำ่นกำรประเมนิต ำแหน่งทำงวชิำกำรแลว้ (คำ่น ้ำหนัก 

1.00)

เรือ่ง คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

97 จ ำนวนต ำรำหรอืหนังสอืทีผ่ำ่นกำรพจิำรณำตำมหลักเกณฑก์ำรประเมนิต ำแหน่ง

ทำงวชิำกำรแตไ่มไ่ดน้ ำมำขอรับกำรประเมนิต ำแหน่งทำงวชิำกำร (คำ่น ้ำหนัก 

1.00)

เรือ่ง คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

98 จ ำนวนงำนสรำ้งสรรคท์ีม่กีำรเผยแพร่สูส่ำธำรณะในลักษณะใดลักษณะหนึง่ หรอื

ผำ่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์Online (คำ่น ้ำหนัก 0.2)

เรือ่ง คณะ/สวพ.

99 จ ำนวนงำนสรำ้งสรรคท์ีไ่ดรั้บกำรเผยแพร่ในระดับสถำบัน (คำ่น ้ำหนัก 0.4) เรือ่ง คณะ/สวพ.

100 จ ำนวนงำนสรำ้งสรรคท์ีไ่ดรั้บกำรเผยแพร่ในระดับชำต ิ(คำ่น ้ำหนัก 0.6) 17 10 6 เรือ่ง คณะ/สวพ.

101 จ ำนวนงำนสรำ้งสรรคท์ีไ่ดรั้บกำรเผยแพร่ในระดับควำมร่วมมอืระหวำ่งประเทศ 

(คำ่น ้ำหนัก 0.8)

6 26 31 เรือ่ง คณะ/สวพ.

102 จ ำนวนงำนสรำ้งสรรคท์ีไ่ดรั้บกำรเผยแพร่ในระดับภมูภิำคอำเซยีน/นำนำชำต ิ(คำ่

น ้ำหนัก 1.00)

13 9 14 เรือ่ง คณะ/สวพ.

103 จ ำนวนบทควำมวชิำกำรและบทควำมวจัิยทีต่พีมิพอ์ยูใ่นวำรสำรระดับนำนำชำต ิ

ในฐำนขอ้มลู SCOPUS

13 9 14 เรือ่ง คณะ/สวพ.

104 จ ำนวนอนุสทิธบิัตรจำกกำรวจัิยทีน่ ำไปตอ่ยอดในเชงิพำณชิย์ เรือ่ง คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

105 จ ำนวนสทิธบิัตรจำกกำรวจัิยทีน่ ำไปตอ่ยอดในเชงิพำณชิย์ เรือ่ง คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

106 จ ำนวนอนุสทิธบิัตรจำกกำรวจัิยทัง้หมด เรือ่ง คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

107 จ ำนวนสทิธบิัตรจำกกำรวจัิยทัง้หมด เรือ่ง คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

รำงวลั 108 ผลงำนวจัิยของอำจำรย ์และนักวจัิย ทีไ่ดรั้บรำงวลัระดับชำติ 1 เรือ่ง คณะ/สวพ.

109 ผลงำนวจัิยของอำจำรย ์และนักวจัิย ทีไ่ดรั้บรำงวลัระดันำนำชำติ เรือ่ง คณะ/สวพ.

ควำมพงึพอใจ 110 ผลรวมของคำ่คะแนนเฉลีย่ผลกำรประเมนิควำมพงึพอใจแตล่ะเรือ่ง ดำ้นกำรวจัิย คะแนน คณะ/สวพ.

111 จ ำนวนเรือ่งทีป่ระเมนิควำมพงึพอใจดำ้นกำรวจัิยทัง้หมด คน คณะ/สวพ.

ทนุวจัิย 112 จ ำนวนหน่วยงำนภำยนอกทีใ่หท้นุวจัิยซ ้ำ 1 2 3 หน่วยงำน คณะ/สวพ.

113 จ ำนวนหน่วยงำนภำยนอกทีใ่หท้นุวจัิยทัง้หมด 6 9 11 หน่วยงำน คณะ/สวพ.

114 จ ำนวนเงนิสนับสนุนงำนวจัิยและงำนสรำ้งสรรคจ์ำกแหลง่ทนุภำยในมหำวทิยำลัย 3,047,075.00 2,750,000.00 7,010,000.00 บำท คณะ/สวพ.

115 จ ำนวนเงนิสนับสนุนงำนวจัิยและงำนสรำ้งสรรคจ์ำกแหลง่ทนุภำยนอกมหำวทิยำลัย บำท คณะ/สวพ.

รำยรับจำก

นวตักรรม

116 จ ำนวนรำยรับจำกนวตักรรม และงำนสรำ้งสรรค ์ดำ้นกำรสรำ้งควำมเขม้แข็งทำง

เศรษฐกจิ

บำท คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

117 จ ำนวนรำยรับจำกนวตักรรม และงำนสรำ้งสรรค ์ดำ้นกำรแกไ้ขปัญหำสงัคม และ

ชมุชน

บำท คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

118 จ ำนวนรำยรับจำกนวตักรรม และงำนสรำ้งสรรค ์ดำ้นกำรตอบสนองภำคกำรเกษตร บำท คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

อนุสทิธบิัตร/ 

สทิธบิัตร



ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

119 จ ำนวนรำยรับจำกนวตักรรม และงำนสรำ้งสรรค ์ดำ้นกำรตอบสนอง

ภำคอตุสำหกรรม

บำท คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

120 จ ำนวนรำยรับจำกนวตักรรม และงำนสรำ้งสรรค ์ดำ้นกำรทอ่งเทีย่ว บำท คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

121 จ ำนวนรำยรับจำกนวตักรรม และงำนสรำ้งสรรค ์ดำ้นอืน่ ๆ บำท คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

หอ้งปฏบิัตกิำร 122 จ ำนวนหอ้งปฏบิัตกิำรวจัิยทีไ่ดรั้บกำรรับรองมำตรฐำนระดับชำตขิ ึน้ไป หอ้ง คณะ

โครงกำรวจัิย 123 จ ำนวนโครงกำรวจัิยทีแ่ลว้เสร็จตำมก ำหนดระยะเวลำ (ในรอบปีทีพ่จิำรณำ) 6 โครงกำร คณะ/ สวพ.

124 จ ำนวนโครงกำรวจัิยทีม่กี ำหนดกำรสง่ในรอบปีทัง้หมด 6 โครงกำร คณะ/สวพ.

ขอ้มลูดา้นการบรกิารวชิาการ

โครงกำรบรกิำร

วชิำกำร

125 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทีส่อดคลอ้งกบันโยบำย/ทศิทำงกำรพัฒนำ/

ยทุธศำสตรร์ะดับประเทศ

โครงกำร ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

126 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทีส่อดคลอ้งกบันโยบำย/ทศิทำงกำรพัฒนำ/

ยทุธศำสตรร์ะดับนำนำชำติ

โครงกำร ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

127 งบประมำณทีใ่ชข้องโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทีส่อดคลอ้งกบันโยบำย/ทศิทำงกำร

พัฒนำ/ยทุธศำสตรร์ะดับประเทศ

บำท ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

128 งบประมำณทีใ่ชข้องโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทีส่อดคลอ้งกบันโยบำย/ทศิทำงกำร

พัฒนำ/ยทุธศำสตรร์ะดับนำนำชำติ

บำท ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

129 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรของมหำวทิยำลัยทีเ่ผยแพร่องคค์วำมรูท้ำงวชิำกำร

แบบใหเ้ปลำ่

9 14 14 โครงกำร ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

130 งบประมำณทีใ่ชข้องโครงกำรบรกิำรวชิำกำรของมหำวทิยำลัยทีเ่ผยแพร่องค์

ควำมรูท้ำงวชิำกำรแบบใหเ้ปลำ่

258,970.00    1,185,508.70 1,358,657.07 บำท ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

131 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทีส่ง่มอบตำมสญัญำ 13 13 13 โครงกำร ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

132 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทีส่ง่เสรมิหรอืสรำ้งอำชพีและรำยไดภ้ำยใน

ระยะเวลำ 1 ปี หลังจำกเสร็จสิน้กำรใหบ้รกิำรวชิำกำร

โครงกำร ส ำนัก/สถำบัน/ส ำนักงำนบรกิำร

วชิำกำร

133 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทีส่ง่ผลตอ่กำรเพิม่มลูคำ่หรอืเกดิประโยชนใ์น

ระดับประเทศ หลังจำกเสร็จสิน้โครงกำรบรกิำรวชิำกำร และประเมนิผลตำมกรอบ

เวลำของตัวชีว้ดั

โครงกำร ส ำนัก/สถำบัน/ส ำนักงำนบรกิำร

วชิำกำร

134 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทัง้หมด 22 27 27 โครงกำร ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

135 จ ำนวนโครงกำรบรกิำรวชิำกำรทัง้หมด (ทีถ่งึก ำหนดกำรสง่มอบงำนตำมสญัญำ) 13 13 13 โครงกำร คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

ควำมพงึพอใจ 136 ผลรวมของคำ่คะแนนเฉลีย่ผลกำรประเมนิควำมพงึพอใจแตล่ะเรือ่ง ดำ้นกำร

บรกิำรวชิำกำร

คะแนน คณะ/ส ำนัก/สถำบัน/ส ำนักงำน

บรกิำรวชิำกำร มก.

137 จ ำนวนเรือ่งทีป่ระเมนิควำมพงึพอใจ ดำ้นกำรบรกิำรวชิำกำรทัง้หมด 9 14 14 คน คณะ/ส ำนัก/สถำบัน/ส ำนักงำน

บรกิำรวชิำกำร มก.

รำยรับ 138 จ ำนวนรำยรับจำกกำรบรกิำรวชิำกำรแบบคดิคำ่บรกิำรทัง้หมด ทีไ่ดจ้ำกภำยนอก

มหำวทิยำลัย

13 13 13 บำท คณะ/ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร

ขอ้มลูดา้นการท านบุ ารงุศลิปะและวฒันธรรม

139 จ ำนวนโครงกำรทีส่รำ้งคณุคำ่ทำงดำ้นศลิปะและวฒันธรรม โครงกำร คณะ/กองกลำง

ขอ้มลูดา้นการบรหิารจดัการ (งบประมาณ บคุลากร)

นวตักรรม 140 จ ำนวนโครงกำรนวตักรรมทีไ่ดรั้บรำงวลัระดับชำติ โครงกำร คณะ

141 จ ำนวนโครงกำรนวตักรรมทีไ่ดรั้บรำงวลัระดับนำนำชำติ โครงกำร คณะ

ชุดที ่4

ชุดที ่5

ชุดที ่3
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รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

142 จ ำนวนโครงกำรนวตักรรมทัง้หมด 10 โครงกำร คณะ

143 จ ำนวนนวตักรรมทีเ่กดิจำกกำรปรับปรุงกระบวนกำรในหน่วยงำน 2 - - เรือ่ง คณะ **วจัิย+บรกิำร 10

144 จ ำนวน Best Practices ทีเ่กดิจำกกำรปรับปรุงกระบวนกำรในหน่วยงำน 1 - - เรือ่ง คณะ  *วจัิย+บรกิำร 5

Brand 145 คำ่เฉลีย่คะแนนผลกำรส ำรวจ brand survey /Image คะแนน ส ำนักงำนพัฒนำคณุภำพฯ

Active MOU 146 จ ำนวนเครอืขำ่ยควำมร่วมมอืทีม่กีำรแลกเปลีย่นอยำ่งตอ่เนือ่ง 5 7 7 เครอืขำ่ย คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

147 จ ำนวนเครอืขำ่ยควำมร่วมมอืทัง้หมด 5 7 7 เครอืขำ่ย คณะ/กองวเิทศสมัพันธ์

รำงวลั 148 จ ำนวนรำงวลัทีบ่คุลำกรไดรั้บกำรยกยอ่งในระดับชำติ รำงวลั คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

149 จ ำนวนรำงวลัทีบ่คุลำกรไดรั้บกำรยกยอ่งในระดับนำนำชำติ รำงวลั คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

150 จ ำนวนรำงวลัทีห่น่วยงำน/สว่นงำนไดรั้บจำกหน่วยงำนภำยนอกมหำวทิยำลัย 

ระดับชำติ

รำงวลั คณะ/กองกลำง

151 จ ำนวนรำงวลัทีห่น่วยงำน/สว่นงำนไดรั้บจำกหน่วยงำนภำยนอกมหำวทิยำลัย 

ระดับนำนำชำติ

รำงวลั คณะ/กองกลำง

คณุวฒุ ิและ

ต ำแหน่งวชิำกำร

152 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำตร ีและไมม่ตี ำแหน่งวชิำกำร 0 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

153 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำตร ีและมตี ำแหน่งผูช้ว่ยศำสตรำจำรย์ 0 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

154 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำตร ีและมตี ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ 0 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

155 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำตร ีและมตี ำแหน่งศำสตรำจำรย์ 0 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

156 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำโท และไมม่ตี ำแหน่งวชิำกำร 15 17 19 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

157 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำโท และมตี ำแหน่งผูช้ว่ยศำสตรำจำรย์ 10 11 10 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

158 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำโท และมตี ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ 3 9 9 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

159 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำโท และมตี ำแหน่งศำสตรำจำรย์ 1 1 1 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

160 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำเอก และไมม่ตี ำแหน่งวชิำกำร 34 26 22 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

161 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำเอก และมตี ำแหน่งผูช้ว่ยศำสตรำจำรย์ 32 31 31 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

162 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำเอก และมตี ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ 13 14 14 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

163 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีม่คีณุวฒุ ิปรญิญำเอก และมตี ำแหน่งศำสตรำจำรย์ 0 1 1 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

164 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำกำร (นักวจัิย)  ทีไ่ดรั้บต ำแหน่งทำง

วชิำกำรและวชิำชพีในรอบปีกำรศกึษำ

คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

165 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำชพี กลุม่อ ำนวยกำร และกลุม่บรหิำร ทีไ่ด ้

ต ำแหน่งทำงวชิำกำรและวชิำชพีในรอบปีกำรศกึษำ

คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

166 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทัง้หมด 108 110 107 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

167 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำกำร (นักวจัิย) ทัง้หมด 2 2 3 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

168 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำชพี กลุม่อ ำนวยกำร และกลุม่บรหิำรทัง้หมด 75 78 81 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

กำรไดรั้บเชญิจำก

ภำยนอก

169 จ ำนวนอำจำรยท์ีไ่ดรั้บเชญิไปเป็นกรรมกำรหรอืผูท้รงคณุวฒุ ิระดับชำติ 11 7 6 คน คณะ

170 จ ำนวนอำจำรยท์ีไ่ดรั้บเชญิไปเป็นกรรมกำรหรอืผูท้รงคณุวฒุ ิระดับนำนำชำติ คน คณะ

171 จ ำนวนบคุลำกรทีไ่ดรั้บเชญิไปเป็นกรรมกำรหรอืผูท้รงคณุวฒุ ิระดับชำติ คน คณะ

172 จ ำนวนบคุลำกรทีไ่ดรั้บเชญิไปเป็นกรรมกำรหรอืผูท้รงคณุวฒุ ิระดับนำนำชำติ คน คณะ

อำจำรยต์ำ่งชำติ 173 จ ำนวนอำจำรยช์ำวตำ่งประเทศทัง้หมด 1 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่
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รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

174 จ ำนวนอำจำรยช์ำวตำ่งประเทศทีเ่ขำ้มำแลกเปลีย่นดำ้นวชิำกำรหรอืวจัิย 

(Inbound)  มำกกวำ่ 1 ภำคกำรศกึษำขึน้ไป

คน คณะ

175 จ ำนวนอำจำรยท์ีไ่ดรั้บเชญิไปร่วมงำนดำ้นวชิำกำรหรอืวจัิยกบัหน่วยงำน

สถำนศกึษำในตำ่งประเทศ (Outbound)  มำกกวำ่ 1 ภำคกำรศกึษำขึน้ไป

คน คณะ

กำรบรรจ ุแตง่ตัง้ 176 ผลรวมของระยะเวลำในกำรบรรจตุ ำแหน่งทีว่ำ่ง ของแตล่ะต ำแหน่ง 120 120 120 วนั คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

177 จ ำนวนต ำแหน่งวำ่งทีต่อ้งกำรบรรจตุ ำแหน่งใหมทั่ง้หมด 16 22 12 ต ำแหน่ง คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

บรรยำกำศกำร

ท ำงำน

178 ผลกำรส ำรวจตำมดัชนวีดัสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน pulse survey หรอื Happy

 index หรอื Emo-meter

คะแนน กองกำรเจำ้หนำ้ที่

กำรลำออก 179 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทีล่ำออก 0 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

180 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำกำร (นักวจัิย) ทีล่ำออก 1 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

181 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำชพี กลุม่อ ำนวยกำร และกลุม่บรหิำร ที่

ลำออก

2 3 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

ควำมผกูพัน 182 ผลส ำรวจควำมผกูพันของบคุลำกรตอ่องคก์รตำม engagement factor 3.33 3.6 3.64 คะแนน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

กำรพัฒนำ 183 จ ำนวนบคุลำกรระดับผูบ้รหิำร สำยสนับสนุนกลุม่วชิำกำร (นักวจัิย) ทีไ่ดรั้บกำร

พัฒนำดำ้นภำวะผูน้ ำ

0 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

184 จ ำนวนบคุลำกรระดับผูบ้รหิำร สำยสนับสนุนกลุม่วชิำชพี กลุม่อ ำนวยกำร และ

กลุม่บรหิำร ทีไ่ดรั้บกำรพัฒนำดำ้นภำวะผูน้ ำ

1 0 0 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

185 จ ำนวนบคุลำกรระดับผูบ้รหิำรทัง้หมด 17 14 14 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

186 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำ ทีไ่ดรั้บกำรพัฒนำตำมแผน 89 84 79 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

187 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำกำร (นักวจัิย) ทีไ่ดรั้บกำรพัฒนำตำมแผน 1 1 1 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

188 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุนกลุม่วชิำชพี กลุม่อ ำนวยกำร และกลุม่บรหิำร ที่

ไดรั้บกำรพัฒนำตำมแผน

78 80 78 คน คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่

กำรประเมนิคณุภำพ 189 ผลกำรตรวจประเมนิในระบบ KUQS ของหน่วยงำน คะแนน คณะ/ส ำนักงำนพัฒนำคณุภำพฯ

กำรตรวจสอบทำง

กำรเงนิ

190 ผลกำรประเมนิกำรตรวจสอบทำงกำรเงนิของมหำวทิยำลัยจำกหน่วยงำนภำยใน คะแนน กองคลัง

191 ผลกำรประเมนิกำรตรวจสอบทำงกำรเงนิของมหำวทิยำลัยจำกหน่วยงำนภำยนอก คะแนน กองคลัง

กำรก ำกบั ดแูล 192 ผลกำรประเมนิระบบกำรก ำกบัดแูล (Governance System) คะแนน คณะ/ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน 

193 คะแนนประเมนิควำมโปร่งใสของมหำวทิยำลัย (ITA) คะแนน ส ำนักงำนอธกิำรบดี

อทุธรณ์ รอ้งทกุข์ 194 จ ำนวนขอ้อทุธรณ์ 0 0 0 เรือ่ง ส ำนักงำนกฎหมำย/คณะกรรมกำร

อทุธรณ์รอ้งทกุข์195 จ ำนวนขอ้รอ้งทกุข์ 0 0 0 เรือ่ง ส ำนักงำนกฎหมำย/คณะกรรมกำร

อทุธรณ์รอ้งทกุข์กฎหมำย 

จรรยำบรรณ

196 จ ำนวนกำรกระท ำผดิกฎหมำย ขอ้บังคับ ทีถ่อืเป็นกำรกระท ำผดิวนัิย ทีไ่ดรั้บกำร

พจิำรณำโทษ

0 0 0 เรือ่ง คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่/

ส ำนักงำนกฎหมำย

197 จ ำนวนกำรกระท ำผดิจรรยำบรรณ ตำมนยิำมของจรรยำบรรณทีม่หำวทิยำลัย

บัญญัตไิว ้

0 0 0 เรือ่ง คณะ/กองกำรเจำ้หนำ้ที่/

คณะกรรมกำรจรรยำบรรณ มก.

SDGs 198 จ ำนวนโครงกำรเกีย่วขอ้งกบั SDGs ทีบ่รรลตุำมเป้ำหมำย โครงกำร คณะ

Ranking 199 ผลกำรจัดอนัดับมหำวทิยำลัยจำก QS Ranking คะแนน ฐำนขอ้มลู Ranking

200 ผลกำรจัดอนัดับมหำวทิยำลัยจำก THE Ranking คะแนน ฐำนขอ้มลู Ranking

201 ผลกำรจัดอนัดับมหำวทิยำลัยจำก Multirank U Ranking คะแนน

กำรน ำองคก์ร 202 คะแนนระดับควำมเชือ่มัน่ในกำรน ำของทมีผูบ้รหิำรและกำรมสีว่นร่วม คะแนน คณะ/ส ำนักงำนสภำมหำวทิยำลัย



ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

รอบปี (ปีการศกึษา/ ปีงบประมาณ/ ปีปฏทินิ)
หนว่ยวดั ผูร้ายงานขอ้มลูขอ้มลูผลการด าเนนิการ คณะสงัคมศาสตร์

203 จ ำนวนโครงกำรรเิริม่ทีน่ ำไปสูก่ำรพัฒนำและไดรั้บกำรผลักดันจนเกดิควำมส ำเร็จ โครงกำร คณะ/กองแผนงำน

ยทุธศำสตรแ์ละ

แผนงำน

204 จ ำนวนแผนงำนเชงิยทุธศำสตรท์ีส่รำ้งควำมเขม้แข็งทำงเศรษฐกจิ แกไ้ขปัญหำ

ใหส้งัคมและชมุชน ทีบ่รรลตุำมตัวชีว้ดั

- - - แผนงำน คณะ/กองแผนงำน

205 จ ำนวนแผนงำนเชงิยทุธศำสตรท์ีส่รำ้งควำมเขม้แข็งทำงเศรษฐกจิ แกไ้ขปัญหำ

ใหส้งัคมและชมุชน ทัง้หมด

- - - แผนงำน คณะ/กองแผนงำน

206 จ ำนวนแผนปฏบิัตกิำรทีส่ ำคัญในยทุธศำสตรท์ีด่ ำเนนิกำรส ำเร็จตำมเป้ำหมำย 1 1 1 แผนงำน คณะ/กองแผนงำน

207 จ ำนวนแผนปฏบิัตกิำรทีส่ ำคัญในยทุธศำสตรทั์ง้หมด 1 1 1 แผนงำน คณะ/กองแผนงำน

จติอำสำ 208 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำ ทีเ่ขำ้ร่วมโครงกำรจติอำสำ ทีส่ำมำรถน ำไปใชป้ระโยชน์

และสง่เสรมิควำมเขม้แข็งแกช่มุชนและสงัคม

7 1 คน คณะ

209 จ ำนวนบคุลำกรสำยสนับสนุน ทีเ่ขำ้ร่วมโครงกำรจติอำสำ ทีส่ำมำรถน ำไปใช ้

ประโยชนแ์ละสง่เสรมิควำมเขม้แข็งแกช่มุชนและสงัคม

3 9 คน คณะ

รำยได ้ 210 ผลกำรด ำเนนิงำนดำ้นกำรเงนิของมหำวทิยำลัย : Total Margin บำท กองคลัง

211 รำยไดส้ทุธจิำกเงนิสะสมหลังหักภำษ๊ ณ ทีจ่ำ่ย ของมหำวทิยำลัย บำท กองคลัง

212 จ ำนวนเงนิสะสมทัง้หมดของมหำวทิยำลัย (เงนิรำยได ้เงนิกองทนุ และอืน่ ๆ ที่

อยูใ่นกำรดแูลของมหำวทิยำลัย)

บำท กองคลัง

213 จ ำนวนรำยไดทั้ง้หมดของหน่วยงำน บำท กองคลัง/คณะ

เงนิบรจิำค 214 จ ำนวนเงนิบรจิำคทีไ่ดรั้บกำรสนับสนุนจำกบคุคล ในรอบปี 105,000 บำท กองคลัง/คณะ

215 จ ำนวนเงนิบรจิำคทีไ่ดรั้บกำรสนับสนุนจำกนติบิคุคล ในรอบปี 15,000 55,000 บำท กองคลัง/คณะ

กำรจัดซือ้ จัดจำ้ง 216 จ ำนวนผูส้ง่มอบทีผ่ำ่นเกณฑก์ำรประเมนิตำมระเบยีบกำรจัดซือ้จัดจำ้งฯ คน กองคลัง/คณะ

217 จ ำนวนผูส้ง่มอบทัง้หมด คน กองคลัง/คณะ

กำรเบกิจำ่ย

งบประมำณ

218 จ ำนวนเงนิงบประมำณทีเ่บกิจำ่ยไดต้รงตำมแผน บำท คณะ/กองคลัง/กองแผนงำน

219 จ ำนวนเงนิรำยไดท้ีเ่บกิจำ่ยไดต้รงตำมแผน บำท คณะ/กองคลัง/กองแผนงำน

220 จ ำนวนเงนิงบประมำณทัง้หมด บำท คณะ/กองคลัง/กองแผนงำน

221 จ ำนวนเงนิรำยไดทั้ง้หมด บำท คณะ/กองคลัง/กองแผนงำน

กำรลดตน้ทนุ 222 จ ำนวนโครงกำรลดตน้ทนุทีป่ระสบควำมส ำเร็จตำมแผน โครงกำร คณะ

อบุัตเิหตุ 223 จ ำนวนกำรเกดิอบุัตเิหตภุำยในองคก์ร (ขัน้ 2 ขึน้ไป) ครัง้ คณะ/กองยำนพำหนะฯ

224 จ ำนวนกำรเกดิอบุัตเิหตภุำยในองคก์รทัง้หมด ครัง้ คณะ/กองยำนพำหนะฯ

IT 225 จ ำนวนกำรถกูโจมตรีะบบสำรสนเทศทีไ่ดรั้บกำรป้องกนัส ำเร็จ ครัง้ ส ำนักบรกิำรคอมพวิเตอร ์และ

หน่วยงำนเจำ้ของขอ้มลู

226 จ ำนวนกำรถกูโจมตรีะบบสำรสนเทศทัง้หมด ครัง้ ส ำนักบรกิำรคอมพวิเตอร ์และ

หน่วยงำนเจำ้ของขอ้มลู

EHS 227 ระดับควำมพรอ้มในดำ้นสิง่แวดลอ้ม สขุภำพและควำมปลอดภัย (EHS) คะแนน คณะ/กองยำนพำหนะฯ


